Narodni akéni plan Ceské republiky k implementaci rezoluce Rady
bezpecnosti OSN ¢. 1325 (2000), o Zenach, miru a bezpecnosti a souvisejicich
rezoluci na 1éta 2026 - 2030

Shrnuti:

Tieti Narodni akéni plan (3. NAP) na obdobi 2026 - 2030 pokracuje v usili o implementaci
ustanoveni rezoluce Rady bezpecnosti OSN ¢. 1325 (2000), o Zendch, miru a bezpecCnosti
(s Women, Peace and Security - WPS*“) a navazujicich rezoluci, s cilem posilit ulohu Zen prFi
utvdireni a udriovani miru a bezpecnosti, které jsou zdkladnimi predpoklady udriitelného
rozvoje. V této souvislosti se zaméiuje na zacleriovani genderové perspektivy do verejnych politik
souvisejicich s mirem a bezpecnosti a na jeji zohlediiovani p¥i posilovani odolnosti spole¢nosti
Viici soucasnym bezpecnostnim vyzvam. Vetsi zaméieni 3. NAP na vnitini rozmér bezpecnosti a
na zahrnuti novych sekuritizovanych témat jsou hlavnimi zménami oproti 2. NAP. Soucasné
3. NAP navySuje ambice CR v agendé WPS, co? je plné v souladu s aktivnim angaimd CR
v prosazovani lidskych prav a genderové rovnosti na mezindrodni uirovni.

1. Uvod

V roce 2000 schvalila Rada bezpecnosti OSN rezoluci €. 1325, o zenach, miru a bezpecnosti, ktera
se stala zdkladnim kamenem tzv. Agendy Zeny, mir, bezpecnost (,,Women Peace and Security™,
dale jen ,,Agenda WPS*). Rezoluce uznava obzvlast nepiiznivy dopad konfliktl na zeny a divky
1 jejich zasadni ulohu pfi predchazeni i feseni konfliktii. Vyzyva vSechny staty, aby zajistily ucast
a zapojeni zen ve svych bezpecnostnich politikdch a v mirovych a bezpecnostnich procesech, a
zaclenovaly genderové perspektivy do veskerého usili o postkonfliktni obnovu a udrzitelny rozvoj.
Rezoluce dale apeluje na ochranu Zen a divek pfed poruSovanim lidskych prav a sexualnim a
genderové podminénym nasilim. Béhem dosavadnich pétadvaceti let své existence byla Agenda
WPS dale rozvedena v fadé ndvaznych rezoluci' a stala se universalni agendou, kterou ve formé
regionalnich a narodnich strategii a planti implementuje vice nez 100 ¢lenskych zemi OSN, vcetné
Ceské republiky, a také fada mezinarodnich organizaci (rovnéz EU a NATO). Agenda WPS
soucasn¢ dopliuje dal§i existujici mezinarodni normativni rdmce, jako je Pekingska akéni
platforma (1995), k jejimZ doporugenim se CR piihlasila, a Umluva o odstranéni viech forem
diskriminace zen (CEDAW, 1979), jiZ je od roku 1993 CR smluvni stranou. Posileni role Zen a
uzavieni tzv. gender gapu je také jednim ze zésadnich predpokladl pro naplnéni Agendy 2030 pro
udrZzitelny rozvoj.

'K 30. 6. 2025 se jedna o nasledujici rezoluce Rady bezpe&nosti OSN: UNSCR 1820(2008); UNSCR 1888(2009);
UNSCR 1889(2009); UNSCR 1960(2010); UNSCR 2106(2013); UNSCR 2122(2013); UNSCR 2242(2015), UNSCR
2467(2019), UNSCR 2493(2019).



IL. Analyza sou¢asného stavu

Zeny a divky piedstavuji polovinu svétové populace a tedy i polovinu jejiho potencialu. Jejich
plné, rovnocenné a smysluplné zapojeni je nejen jejich lidskym pravem, ale je i nezbytné pro
dosazeni bezpecnosti, prosperity a udrzitelného rozvoje. Pokud jde o zajisténi bezpecnosti,
korelace mezi genderovou nerovnosti v zemi a tendenci ke vzniku vnitrostatniho konfliktu je dnes
zédsadni aktivni participace Zen v mirovych procesech 2. Podle celosvétovych dat, ktera
nashromézdila organizace UN-Women v ramci monitoringu zastoupeni zen v mirovych procesech,
tvotily Zeny v roce 2023 pouze 9,6 % vyjednavact a vyjednavacek, 13,7 % mediatort a mediatorek
a 26,6 % signatafti a signatdiek mirovych dohod a dohod o piiméfi. Navzdory pokroku
dosazenému v oblasti WPS tak pietrvavaji problémy pii realizaci ambic a vize rezoluce Rady
bezpecnosti OSN ¢. 1325.

Mezinarodni spole€enstvi Celi jak pfetrvavajicim, tak novym zdsadnim geopolitickym vyzvam,
které ohrozuji multilaterdlni systém zalozeny na pravidlech, spolupraci a lidskopravnich
principech, vcetné¢ globalnich zavazkd v oblasti WPS. Hodnoty soucasného mezinarodniho
liberalniho fadu jsou vystaveny rostoucimu tlaku protidemokratickych, radikalistickych a
populistickych tendenci, zmenSovani prostoru pro obcanskou spole¢nost a oslabovani
multilateralnich forem vladnuti. Vyraznym fenoménem poslednich let je také radikalizace v rdmci
anti-genderovych hnuti a globélni vlna odporu vii¢i samotnému pojmu ,,gender®, Zenskym praviim,
reprodukéni spravedlnosti a pravim LGBTQ+ osob. Tento vyvoj vede nejen k zpochybnovani
implementace WPS agendy, ale 1 k naruSovani samotné podstaty této normy. Stupiluje se také
objem dezinformaci, §ifenych zejména online, spolu s obtézovanim, doxingem a nenavistnymi
utoky na zeny, zejména pak na ty, jez se angazuji ve vefejném prostoru. Bezprostfedni vyzvou a
tzv. multiplikatorem hrozeb je 1 zména klimatu, kterd zesiluje a urychluje dalsi bezpe¢nostni rizika,
od ozbrojenych konfliktl a terorismu po soupefeni o strategické zdroje a nucenou migraci. Tato
komplexni rizika a jejich vzajemné piekryvy podtrhuji naléhavou potiebu posilovat
obranyschopnost svobodnych demokratickych spolecnosti, pficemz kladeni vétSiho dirazu na
zohlednéni genderového hlediska v bezpecnostnich a rozvojovych politikach je klic¢ové pro jejich
efektivni reakci na ménici se geopolitické podminky a pro budovani dlouhodobé odolnosti.

Navzdory témto piekazkam dochézi k posilovani dirazu na genderovou dimenzi na regionalni
urovni, predev§im v EU a NATO. V ramci EU jsou klicovymi dokumenty zavéry Rady EU k WPS
z let 2018 a 2022, stejné jako Strategicky ptistup EU k WPS a navazujici Akéni plan EU k WPS
2019-20243 (pozn. s prodlouzenou platnosti v souladu s Akénim planem EU pro rovnost Zen a
muzu ve vné¢jSich vztazich). V NATO se genderova perspektiva promita napii¢ vSemi hlavnimi
tikoly Aliance a v roce 2024 byla piijata revidovana politika NATO k agendé WPS.*

2 https://wps.unwomen.org/index.html
3 https://www.eeas.europa.eu/node/410850 fr
4 https://www.nato.int/cps/in/natohg/official texts 227578.htm
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Ceska zahraniéni politika dlouhodobé fadi mezi své hlavni cile zaji§téni bezpeénosti, prosperity a
udrzitelného rozvoje a lidské distojnosti, véetné ochrany lidskych prav, a uznéva roli a prava zen
ve vztahu k miru a bezpeénosti. Z téchto hodnot vychazi platna Koncepce zahraniéni politiky CR,’
a dale na né navazuje také Strategie zahrani¢ni rozvojové spoluprace CR 2018-2030°. Optika
agendy WPS doplituje a posiluje diplomatické, rozvojové a obranné usili CR, a napoméha
budovani vnitini odolnosti. Tieti narodni akéni plan (NAP) k agendé WPS dale zvySuje narodni
ambice v této agend¢, a soucasné reaguje na ménici se globalni kontext.

Jak uvadi Strategie rovnosti Zen a muzii na léta 2021 - 20307 piijata viadou CR 8. biezna 2021,
rovnost zen a muzl ma i svilj mezinarodni rozmér. Ten se promita ve dvou Grovnich: v zavazcich
vyplyvajicich z mezinarodnich ramct (napt. CEDAW, Pekingské akéni platforma, Agenda 2030)
a v aktivitach CR zaméfenych na prosazovani genderovych principti na globélni scéné. 3. NAP k
agend¢ WPS proto klade diiraz na systematické za€lefiovani genderové perspektivy do zahranicni
a bezpecnostni politiky a rozvojové spoluprace.

CR v této oblasti dosahla fady vyznamnych ispéchii. V roce 2023 pedsedala Radé OSN pro lidska
prava a v roce 2025 zahajila v Radé své jiz paté ¢lenské obdobi. Historicky poprvé byla CR v roce
2023 zvolena ¢lenem Komise OSN pro postaveni Zen, coZ bylo jednim z cilii vyty¢enych v druhém
NAP. V roce 2019 byla pfijata do Skupiny piatel Agendy WPS v OSN. CR se rovnéz umistila na
18. misté¢ ze 177 zemi ve Women, Peace and Security Indexu sestavovaném Georgetown
University.® Tento vysledek odrazi posun v napliiovani agendy WPS, zarovei ale ukazuje prostor
pro dalsi zlepSeni.

Zminéné Gspéchy dokladaji rostouci zapojeni CR do prosazovani rovnosti Zen a muzi na
mezinarodni urovni. Piesto vSak zlstavaji oblasti, kde pfetrvava nizké zastoupeni Zen, zejména
v diplomatickych a bezpe€nostnich strukturach. Statisticka data ukazuji, Ze Zeny v roce 2022
zastavaly jen 19 % velvyslaneckych postil. Zastoupeni zen v Armadé CR v poslednich péti letech
vzrostlo 0 1,5 %°. V roce 2025 ¢&inil podil Zen na celkovém poétu vojaki a vojakyn v Armadé CR
14,8 %', V ramci NATO je podil zen v Armadé CR lehce nadprimémy (primér NATO &ini
13%)'!. Piestoze zastoupeni Zen v Armadé CR ma vzestupnou tendenci, zastoupeni vojakyi
na zakladnich velitelskych stupnich v Armadé CR dlouhodobg osciluje okolo 5 %'2. Podil zen na
celkovém poétu osob vysilanych MO CR na zahraniéni pracovi§té se dlouhodobé primérné
pohybuje okolo 12 %. Pokud jde o zahrani¢ni a pozorovatelské mise, v roce 2023 tvotily Zeny 7%

5 https://mzv.gov.cz/file/1565920/Koncepce zahranicni politiky CR.pdf

® https://mzv.gov.cz/file/2583329/strategie_mzv_2017_A4 09.pdf

7 https://vlada.gov.cz/cz/ppov/rovne-prilezitosti-zen-a-muzu/aktuality/vlada-dnes-schvalila-aktualizovanou-strategii-
rovnosti-zen-a-muzu-na-leta-2021 2030-215755/

8 https://giwps.georgetown.edu/country/czech-republic/

9 https://mocr.mo.gov.cz/assets/informacni-servis/povinne-informace/1-rovne-prilezitosti/kvantitativni-genderova-
analyza-k-1--1--2025.pdf (str. 7)

10 Tamtéz

' https://www.nato.int/nato_static_f12014/assets/pdf/2023/6/pdf/2020-summary-national-reports.pdf

12 https://mocr.mo.gov.cz/assets/informacni-servis/povinne-informace/1 -rovne-prilezitosti/kvantitativni-genderova-
analyza-k-1--1--2025.pdf (str. 11)
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vyslanych vojakt a vojakyn.!* Ve vztahu k zahrani¢nim a pozorovatelskym misim za rok 2024
zeny tvotily 7 % mezi vyslanymi vojakynémi a vojaky. U vysilani ¢eskych ucastnikti do volebnich
pozorovatelskych misi OBSE a EU je pak genderova vyvazenost jednim z kritérii vybérovych
fizeni.

III.  Plnéni agendy Zeny, mir a bezpe¢nost v CR

Na konci roku 2016 piedlozila Ceska republika sviij prvni Narodni akéni plan k implementaci
Rezoluce Rady bezpecnosti OSN ¢. 1325 (2000), o zenach, miru a bezpecnosti a souvisejicich
rezolucich na léta 2017-2020, a nasledné byl v roce 2020 vladou CR schvalen druhy Narodni akéni
plan (NAP) k agend¢ WPS na obdobi 2021-2025. V letech 2017-2025 byla vlad¢é kazdoro¢né pro
informaci predkladana zprava, jak jsou akéni plany pribézné implementovany. Dohled nad
realizaci NAP zajiStovala mezirezortni pracovni skupina slozend ze zastupcl relevantnich
vladnich instituci a nevladnich organizaci z fad akademické sféry a ob¢anské spolecnosti.

Na konci roku 2024 bylo zastupkynémi akademického sektoru provedeno vyhodnoceni plnéni
druhého Nérodniho akéniho plénu k agendé WPS, které zahrnovalo také doporuceni pro piipravu
navazného tietiho akéniho planu'®.

Podle zavéru této analyzy posilil 2. NAP, realizovany v obdobi 2021-2025, institucionalizaci
agendy WPS pod koordinaci Ministerstva zahrani¢nich véci, véetné zfizeni meziresortni pracovni
skupiny k WPS. S vedouci roli MZV se upevnilo také zaméfeni 2. NAP na zdlraziovani
genderové perspektivy v ramci vngjSich politik, s omezenym zohlednénim vnitini dimenze
bezpecnosti (chybgjici tzv. lokalizace agendy). Povédomi o agendé¢ WPS se v daném obdobi
zvysilo napfi¢ vladnim a nevladnim sektorem, zapojeni expertni komunity do implementace
agendy vSak ziistalo nadale nizké. Béhem obdobi 2. NAP bylo nicméné rozsifeno Clenstvo
meziresortni pracovni skupiny k WPS o dalsi zastupce NNO, véetné pridéleni mistoptedsednicke
role. Pracovni skupina uskuteciiovala pravidelné schiizky dvakrat ro¢né€ a kazdoro¢né podavala
vladeé zpravy o provadéni NAP. Piezkum druhého NAP cca v poloviné obdobi v souvislosti s
ruskou agresi proti Ukrajiné zdiraznil pfipravenost pracovni skupiny reagovat na neptfedvidané
regionalni bezpe¢nostni situace. Ceskd komunita WPS se v té souvislosti zaméfila na potfeby
ukrajinskych uprchlikl a zintenzivnéni spoluprace s ukrajinskymi partnery. Dopady valky také
potvrdily vyznam Uc¢inné tvorby politiky v oblasti WPS na vnitrostatni i regionalni Girovni.

Pietrvavajici hlavni vyzvy pro implementaci agendy WPS v CR byly identifikovany v té&chto
oblastech:

13 https://mocr.mo.gov.cz/assets/informacni-servis/povinne-informace/ 1 -rovne-prilezitosti/kvantitativni-genderova-
analyza-k-1--1--2024- 1 .pdf

14 Policy paper "The Third Czech National Action Plan on Women, Peace and Security: Addressing local and global
security challenges" (5. 12. 2024) by Mila O’Sullivan at the Institute of International relations Prague, and Katetina
KruliSova at Nottingham Trent University
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e Politika a institucionalni kultura: Napliovani agendy WPS zustalo z velké Casti fizeno statem,
s CasteCnym zapojenim obcCanské spolecnosti. Kontaktni misto pro agendu WPS na MZV
(odboru OSN a globalnich otazek) bylo klicovym hybatelem a nositelem agendy. Chybéla
nicmén¢ podpora na politické Grovni a leadership, kterého se mohl ujmout napt. zvlastni
zmocnénec pro genderovou rovnost na MZV. Tato funkce vSak byla v pribéhu plnéni 2. NAP
zruSena.

e Rozpocet, persondlie: Ani prvni, ani druhy ¢esky NAP nemély uréeny samostatny rozpocet
a implementujici rezorty tak nadale vyuzivaly k pokryti aktivit souvisejicich s WPS své
stavajici rozpodty. Zadny ,.focal point“ na resortech odpovédnych za plnéni agendy WPS ji
nemél jako samostatnou odpovédnost, ale jako dopln¢k k fadé dalsich agend.

e Implementace NAP, lokalizace, nova témata: Vldda dostavala kazdoro¢ni zpravy o
napliovani cili akéniho planu, které ale trpély nedostatkem analytické hloubky a kritické
sebereflexe. Kvantitativni méfeni ukazatel poskytovalo pouze Caste¢ny obraz o skute¢nych
dopadech vynalozeného usili. 2. NAP byl Uzce zaméfen, chybéla mu lokalizace
bezpecnostnich potieb i klicova témata, napt. migrace a uprchlici, mensiny, globalni zmény
klimatu, kyberbezpecnost aj.

Podle zavéri analyzy by CR méla stavét na dostupné mezinarodni expertize a geopolitické situaci
a kriticky zvazit sviyj piistup k dal$i implementaci agendy WPS a realizaci ak¢énich plant. Méla by
se zaméfit na regiondlni spolupréci v reakci na ruskou agresi, a na doméci genderové podminéné
bezpecnostni otdzky a zlepSit monitorovani a hodnoceni implementace a inkluzivni zapojeni
sirokého spektra aktéra.

IV.  Proces pripravy tietiho Narodniho ak¢niho planu

Vychodiskem pro piipravu tfettho Narodniho ak¢niho planu byl druhy NAP a vyhodnoceni jeho
napliiovani (viz kapitola II.), a dale podnéty €¢lenti Meziresortni pracovni skupiny k implementaci
agendy WPS, vcetné jejich doporuceni zledna 2023 v souvislosti s dopady ruské valky na
Ukrajin¢. Ptihlédnuto bylo k existujicim vladnim strategiim, s cilem zajisténi komplementarity a
vyhnuti se ptipadnym duplikacim.

V Cervnu 2024 byl realizovan pracovni workshop k ptipravé trettho NAP, otevieny Sirokému
spektru expertli z vladniho i nevladniho sektoru. Jeho vystupem byla sada doporuceni k tvorbé¢ a
obsahu nového NAP a také ustanoveni oteviené pracovni skupiny pro ucely dalSich konzultaci
v pribéhu celého procesu piipravy NAP. VIadni navrh byl dale pfipominkovan v rdmci
Mezirezortni pracovni skupiny k Agendé WPS, Rady vlady pro rovnost Zen a muzii, a prosel
meziresortnim pfipominkovym fizenim pted ptfedloZzenim ke schvaleni vlade.



V. Cile tietiho Narodniho akéniho planu CR na obdobi 2026 - 2030

Cilem tietiho NAP je nastaveni strategie CR pfi realizaci opatieni tykajicich se Agendy Zeny, mir
a bezpec¢nost na mezinarodni 1 vnitrostatni urovni v letech 2026 - 2030. V tomto Gsili navazuje na
piedchozi NAP. Zaroven hodld adekvatné reflektovat potieby, priority i prava Zen a divek
v kontextu aktudlniho vyvoje v CR a ve svété, vsouladu s pfistupy feministického chapani
bezpecnosti.

Za timto Ucelem si Ceskd republika definovala sadu konkrétnich opatieni roz¢lenénych
v navaznosti na &tyfi zakladni strategické cile':

1. Posilovat participaci a viid¢i roli Zen ve vSech oblastech spojenych s mirem a bezpecnosti;
CR bude posilovat rovné zastoupeni Zen ve statnich strukturach spojenych s bezpe&nostni
politikou a v bezpec¢nostnich slozkach, a zapojeni Zen, vCetné¢ zastupkyn neziskového a
akademického sektoru, do formulovani aktivit CR v oblasti miru a bezpecnosti, na narodni i
mezinarodni urovni. CR se dale bude vénovat otazkam participace mladeZe na téchto tématech.

2. Systematicky posilovat zaclenéni genderového hlediska p¥i pripravé a implementaci v§ech
politik souvisejicich s mirem a bezpec¢nosti;
CR se zamé&i na zvy$ovani povédomi pracovniki relevantnich vladnich resortii a podiizenych
bezpecnostnich slozek, 1 odborné a Sir$i vefejnosti o tématech genderové rovnosti, posileni
postaveni Zen a divek a Agendy WPS, a na gender mainstreaming ve strategickych
dokumentech vlady a v ramci mezinarodnich multilateralnich i bilateralnich jednani.

3. Aktivné se podilet na posilovani prevence konfliktii a nasili a budovani odolnosti skrze
podporu prav Zen a genderové rovnosti;
CR se bude vénovat potiebé posileni ochrany Zen a divek a boje proti genderové podminénym
bezpe€nostnim vyzvam, na narodni 1 mezinarodni trovni, coz je ptfedpokladem pro budovani
odolné spolecnosti a pfedchazeni konfliktiim a systematickému nasili.

4. Poskytovat a podporovat adekvatni zahrani¢ni rozvojovou a transformacni spoluprici a
humanitarni pomoc, ktera sméruje na potieby Zen a divek.
CR bude usilovat o za¢lenéni hlubsi a systémovéjsi genderové perspektivy do poskytovéani
zahrani¢ni rozvojové a transformacni spoluprace a humanitarni pomoci, a zaméfovat se na
aktivity na podporu sposileni postaveni Zen a divek v krizovych kontextech,
vcetné konfliktnich a post-konfliktnich, ¢i v kontextech pfirodnich katastrof.

V ramci jednotlivych &tyf strategickych cilti byla rozpracovana konkrétni opattent, ktera CR hodla
naplnit v prubéhu obdobi 2026 - 30, a kterd jsou soucasti tabulkové ¢asti NAP (pfiloha). Soucasné

15 Tyto cile do velké miry kopiruji ¢tyfi zakladni pilite Agendy WPS, tj. participace, ochrana, prevence a asistence a
obnova.



bude 3. NAP aplikovat v ramci vSech &tyf piliid intersekciondlni perspektivu '® v chapani
bezpecnostnich rizik, snizovani zranitelnosti a budovani odolnosti.

NAP ma otevieny geograficky zabér, bez stanoveni konkrétnich geografickych priorit, coz
umozinuje prizpisobeni jeho plnéni aktudlnimu zahrani¢népolitickému kontextu. ZvysSenou
pozornost NAP vénuje zemim zasazenym konfliktem a v procesu postkonfliktni obnovy, v¢.
vzéajemné propojenych krizi.

Cile a opatieni NAP jsou provazany se Strategii rovnosti zen a muzi CR na léta 2021-30, se
Strategii zahrani¢ni rozvojové spoluprdce a humanitarni pomoci, a s dalSimi resortnimi
strategickymi dokumenty, ve snaze zajistit, aby se navzajem dopliiovaly a posilovaly. Na cile NAP
bude soucasné nahlizeno v kontextu platnych regionalnich strategii k agendé¢ WPS v ramci EU a
NATO, jejichz napliiovani CR podporuje, a spoluprice v této oblasti mezi OBSE a jejimi
ucastnickymi staty.

VI.  Hlavni posuny oproti predchozimu akénimu planu

Participace: V ramci tohoto strategického cile se 3. NAP bude zamétfovat na zlepSeni analyzy
sbiranych dat o zastoupeni a vedouci roli zen v domacich institucich, zahrnuti raznych perspektiv
genderové analyzy a intersekcionalni optiky. Diraz bude kladen na vyuziti téchto analyz pro dalsi
formulaci ptistupi pro podporu genderové parity a zlepSeni ucasti zen v bezpe€nostnich
strukturdch.

Gender mainstreaming: 3.NAP bude usilovat o ucelengjsi pfistup k genderovému mainstreamingu,
o zahrnuti problematiky WPS do tvorby politik, v€etné stavajicich grantovych schémat, a o ziskéani
vétsi politické podpory. NAP se zamé&fi na zvySeni informovanosti o WPS a zlepSeni odborné
pfipravy, v¢. vyhodnocovani vzdélavacich aktivit. Bude posilena komunikace o agendé¢ WPS
smérem k odborné i §iroké vefejnosti. Diiraz bude kladen na aktivn&jsi roli CR na relevantnich
mezinarodnich forech a v mnohostrannych bezpec¢nostnich organizacich, a na vyménu zkuSenosti
v ramci regionu stiedni a vychodni Evropy.

Prevence a ochrana: 3. NAP bude pfilezitosti k dlouhodobému komplexnimu uchopeni prevence,
véetné lokalizace internich potreb, kterd v ukazatelich 2. NAP vétSinou chybéla. Zaméii se na
vnéjsi 1 vnitini genderoveé podminéné hrozby bude implementovat opatieni na podporu dlouhodobé
odolnosti spolecnosti a zaméteni na socioekonomické posileni postaveni Zen a marginalizovanych
skupin. V regiondlnim kontextu se zaméii na kategorii uprchlikli, zeyména Zen a déti, s cilem

zajistit genderové citlivé piistupy.

16 Intersekcionalni piistupy fesi prekryvani a vzajemné ovliviiovani rliznych forem nerovnosti a diskriminace. V
kontextu 3. NAP je intersekcionalita klicova pro chapani rGznorodych zkuSenosti s konfliktem, nasilim a
marginalizaci. NAP rozeznéava, ze Zeny, divky a genderové riiznorodé osoby, zejména zeny z menSinovych komunit,
uprchlice a uprchlici, LGBTQI+ osoby, zeny z venkova a Zeny se zdravotnim postizenim, zazivaji bezpecnostni
problémy odlisnym zptisobem.



Pomoc a obnova: Jednotlivé specifické cile tohoto pilife budou usilovat o dal$i zacleniovani
genderového hlediska do humanitarni pomoci, rozvojové spoluprace a transformacni spoluprace
skrze zvySeni genderovych standardii v programech a projektech, vyclenéni rozpoctu na posileni
postaveni Zen a zranitelnych skupin a podporu jejich socioekonomickych prav, a zapojeni Sirsiho
spektra aktéri. Pozornost bude vénovana genderovym aspektim dopadii ruské valky na Ukrajiné
a jeji obnovy skrze bilaterdlni a multilaterdlni iniciativy.

VII. Aktéri napliiovani Narodniho akéniho plianu

Narodni akéni plan CR budou v koordinaci Ministerstva zahraniénich véci dale realizovat Ufad
vlady, Ministerstvo vnitra, Ministerstvo obrany, Ministerstvo spravedlnosti, Ministerstvo
zdravotnictvi, Ministerstvo prace a socialnich véci, ve spolupraci s Ministerstvem Zzivotniho
prostiedi a Narodnim ufadem pro kybernetickou a informaéni bezpe¢nost (NUKIB), za
prispéni nestatnich neziskovych organizaci a akademického sektoru. CR bude pfti provadéni NAP
zaroven podporovat Sirokd partnerstvi. K plnéni NAP se tak po celé obdobi jeho platnosti na
dobrovolné bazi budou moci pfipojovat nevladni subjekty ztad obcanské spoleCnosti a
akademického a privatniho sektoru.

NAP nebude mozné Gispés$né realizovat bez aktivni role muzi, bude tak kladen dtraz na vlastnictvi
(ownership) napliiovani NAP nejen ze strany Zen a divek, ale také muzii a chlapcii.

VIII. Monitorovani a financovani implementace Narodniho ak¢niho planu

Nérodni akéni plan CR na obdobi 2026 - 2030 byl vypracovan pod vedenim Ministerstva
zahrani¢nich véci ve spolupréci se zi¢astnénymi relevantnimi rezorty, nestatnimi neziskovymi
organizacemi a akademickou sférou. Probéhly série neformélnich i formalnich konzultaci
s jednotlivymi aktéry, po kterych je odekavano schvaleni finalni podoby NAP vladou CR.

A%

strategickych cili. Kazdému opatieni je ptifazen indikator, pomoci kterého je mozné urcit, zda a
do jaké miry bylo opatieni spln€no. Je stanovena piedpokladana délka realizace opatieni a je
uvedena konkrétni instituce odpovédnd za jeho realizaci. Opatieni jsou specifickd, méfitelna,
relevantni vii¢i jednotlivym strategickym ciltim a ¢asov€ ohrani¢ena.

Pfi napliovani cili NAP bude déale kladen diiraz na harmonizaci sbéru dat tak, aby data
vykazovana riznymi subjekty méla stejny metodologicky zéklad a sbér probihal také ve stejném
obdobi.

Monitorovani pokroku implementace bude provadéno kazdorocné formou vypracovani
implementacni zpravy a pribéZnym vyhodnocovanim na schizkach mezirezortni pracovni
skupiny vSech relevantnich rezortii k agendé¢ WPS a zéstupcti nevladniho sektoru, kterou bude
koordinovat Ministerstvo zahrani¢nich véci. Implementa¢ni zprava bude predlozena nejprve Radé



vlady pro rovnost zen a muzu ke schvaleni a nasledné nejpozdéji do 30. cervna nésledujiciho roku
vlade pro informaci. Prvni implementacni zprava by méla byt vladé predlozena k 30. ¢ervnu 2027.
Na zaklad¢ vysledki implementacni zpravy bude mozné v odivodnénych piipadech vladé
predlozit ke schvaleni ndvrh na upravu NAP.

PInéni jednotlivych opatteni je v NAP navazano na dostupnost finan¢nich prostiedki, nejcastéji v
ramci béznych rozpocti vladnich instituci implementujicich NAP. V nékterych ptipadech byly
identifikovany moznosti externiho financovani, pticemz naplnéni danych opatieni se bude odvijet
od skute¢né dostupnosti téchto externich finan¢nich prostiedki. V perspektivé mozného navyseni
angazma CR v agendé WPS, napi. v kontextu kandidatury CR do Rady bezpeénosti OSN, je
zadouci uvazit piipadné alokovani samostatného rozpoctu pro implementaci NAP.



