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. ZAKON
O SLUZBE VOJAKU V ZALOZE

Damy a panoveé,

v dnesnim vystoupeni bych Vas rad informoval o obsahu a stavu pfipravy nového
zakona o sluzbé vojakl v zaloze. Po seznameni se sou¢asnym stavem
legislativniho procesu se v kratkosti vratim k zopakovani jeho hlavnich
obsahovych zmén proti dneSnimu zakonu €. 220/1999 Sb. Nakonec se zminim o
probihajicich jednanich s poslanci Vyboru pro obranu Poslanecké snémovny a
obsahu jejich moznych pozménovacich navrhu.



Zakon vladou predlozen Poslanecké snémovné PCR
a registrovan jako snémovni tisk €. 456

Schvalen v 1. ¢teni a prfikazan k projednani ve Vyboru
pro obranu

Projednavani spoleéné s brannym zakonem
nékolikrat s poslanci VO

Piedpoklad projednani ve vyboru 18. fijna 2015

Predpoklad nabyti u€innosti 1. Cervence 2016
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» Implementace zavérl Koncepci aktivni zalohy
ozbrojenych sil Ceské republiky a Koncepci
mobilizace ozbrojenych sil Ceské republiky

« Reakce na zmeny v branném zakoné

* Nova uprava pribéhu sluzby vojakl v zaloze véetné
zvlastnosti pro vojaky v aktivni zaloze

« ZvySit participaci ob&anlu na obrané statu — nové
vyuziti AZ a podpora jejich zaméstnavatel(l

« Udrzeni schopnosti ozbrojenych sil Ceské republiky.
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1. Cilem je realizace zavéru pfijatych ve vladou schvalené Koncepci aktivni
zalohy OS CR a Koncepci mobilizace OS CR do pravniho fadu. Zavéry budou
implementovany predevSim do branného zakona a v navaznosti na jeho novelu je
zpracovavan zcela novy zakon, ktery by upravoval problematiku prabéhu
vojenskeé ¢inné sluzby vojakl v zaloze a s tim souvisejici vztahy. Sou¢asny zakon
€. 220/1999 Sh. vychazi z apravy pribéhu zakladni a nahradni sluzby, které vSak
byly zruSeny v prosinci 2004 zakonem €. 585/2004 Sb., o branné povinnosti a
jejim zajistovany (branny zakon). Pribéh sluzby vojaka v zaloze formou
vojenskych cvi€eni upravuje jen okrajové a neodpovida souc¢asnym potfebam
ozbrojenych sil CR.

2. Nové se upravuje prubéh vojenské ¢inné sluzby vojaka v zaloze povolanych na
vojenska cviceni, pfipadné k nasazeni na Uzemi republiky nebo v zahranigi.

3. Dulezitym cilem je SirSi zapojeni vojaka v aktivni zaloze a motivovani jejich
zameéstnavatell a tim posileni G¢asti obéanu na prfipravé k obrané vlasti a tim i
udrzeni schopnosti OS CR.

4. Schopnosti ozbrojenych sil jsou pak podpofeny nejen zapojenim nové
koncipovanych aktivnich zaloh, ale pfedevSim moZznosti doplnéni zaloh
prostfednictvim dobrovolné pfevzaté povinnosti k jednorazovému vycviku.
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 Priblizeni pravidel sluzby pravidlim pro vojaky
Z povolani — subsidiarni pouziti z.¢. 221/1999 Sb. po
novele

« Uprava vojenské hodnosti podle sluzebniho mista v
AZ — dosud se ponechavala dosazena hodnost

» Novy zplisob stanoveni vys$e sluzného zjednoduseni
systému

* Nevyplaceni nahrady mzdy/platu zaméstnance a pfipadnych
davek rodiné

= Poskytovani sluzného ve vysSi platového tarifu VZP podle

vojenskeé hodnosti na systemizovaném misté
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AZ maji plnit mnohem SirSi strukturu Ukola. Jejich zafazeni se predpoklada nejen do
zvlastnich jednotek Gzemni obrany, ale i do jednotek v ramci béznych Gtvaru a také jako
specialistt do jednotek profesionalnich. S plnénim jejich Ukoll se predpoklada nejen na
Uzemi republiky, ale i v zahranici, véetné moznosti vysilani na sluzebni cestu. Z téchto
ddvodd, ale i se zavedenim povinného zafazovani vojaci z povolani po skonéeni sluzebniho
poméru do jednotek aktivni zalohy na dobu 3 let je v maximalni mife snaha pfiblizit pravidla
pro vykon sluzby vojaku v aktivni zaloze sluzbé vojaku z povolani. Navrh zdkona je navazan
na zakon o vojacich z povolani po jeho Gpravé novelou projednavanou nyni v parlamentu. Pfi
jejim nepfijeti nebo podstatnych zménach bude nutné upravit i navrh zakona pro AZ.

Cilem je standardizovat sloZeni jednotek a vojakam v zéloze, ktefi jsou preduréeni na
sluZzebni misto a maji vySsi vojenskou hodnost nez je vojenska hodnost na pfislusné sluzebni
misto, tak bude vojenska hodnost na dobu zafazeni do jednotek aktivni zalohy upravena na
vojenskou hodnost podle sluzebniho mista.

Sluzné vojakl v zaloze zakon upravi na vysi, ktera odpovida platu vojaka z povolani, ktery je
zafazen na stejném nebo obdobném systemizovaném misté. Soucasné vSak bude vylou¢ena
nahrada uslé mzdy nebo platu z civilniho zaméstnani. Zjednodusi se tak cely proces, protoze
vojak v zaloze obdrzi za vykon sluzby pouze jednu davku. Pfi zachovani sou¢asnych poctd v
AZ pravdépodobné nedojte k vyraznému zvySeni nakladd, protoze dnes je fadé
vysokoSkolsky vzdélanych zalozakl vyplacena jejich mzda pfi ¢innosti na zakladnich
funkcich.
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Naroky vojakl v aktivni zaloze

« ZvySeni odmeény pro vojaky v aktivni zaloze — ze
soucasnych 6000 na 12 000 K¢ (pokud se v roce
zuc&astni cvi€eni, sluzby v nasazeni)

» Zavedeni motivacni odmeny pro vojaky v aktivni
zaloze - studenty vysokych skol — misto odmeny
12000 K¢ za rok 20 000 K¢ za skolni rok

* Moznost zabezpeceni 14 denniho rekondi¢niho
pobytu po plsobeni v operacnim nasazeni

5/9

Zakon zvySi odmeénu vojaku v aktivni zaloze ze souCasnych 500 K¢ za kazdy mésic na 12
000 K¢ rocné. Cisté vyseni na dvojnasobek.

Studentdm vysokych Skol, ktefi pozadaji o zafazeni do aktivni zalohy, bude pfiznana
motivaéni odména ve vysi 10 000 K& za semestr. Jde o perspektivni skupinu, ktera i vékem a
zdravotnim stavem nejlépe odpovida potfebam aktivnich zaloha a je tak snaha vice podpofit
jejich zajem o zafazeni do AZ. ZvySeni bez moznosti odhadu budouci vySe. Je skute¢nosti,
Ze zvySeni Ize regulovat poctem zafazenych studentd.

Moznost poskytnuti rekondiéniho pobytu vojakovi v aktivni zaloze, ktery byl 90 dnl nepretrzité
v opera¢nim nasazeni. Na Zadost vojaka do 90 dnu po ukon&eni opera¢niho nasazeni.
Ministerstvo zabezpeceni na své naklady prostfednictvim VLRZ — obdoba zvlastni
rehabilitace poskytované vojakim z povolani
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» Finanéni podpora zaméstnavatelum (nerozpoc¢tovym)

= kompenzace” zvySenych nakladl pfi naboru a zau€ovani
jiného zaméstnance na dobu urcitou za vojaka v AZ

= Navazani na objektivni hodnotu odraZejici situaci na trhu —
prumérna mzda oznamena CSU

= \/y&e podle predvidatelnosti ,vytrZzeni“ zaméstnance

- Planovany vykon sluzby (oznameni do 30. 11. a 31. 5.) — 2/3
prameérné mzdy

- Neplanovany vykon sluzby — 100 % priimérné mzdy
* Obdobna podpora i osobam samostatné vydélecné
cinnym
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1. Zaméstnavatelm vojaku v aktivni zaloze bude podobu jejich vykonu vojenské ¢inné sluzby
(mimo povinné vojenské cvi¢eni) vyplacena finanéni nahrada ve vysi pramérné hrubé
mésicni nominalni mzdy v narodnim hospodarstvi naposledy vyhlasené
Ceskym statistickym Ufadem (vyhlaSovana vzdy za pfedchozi Etvrtleti) , a to ve
vySi 100 % v pfipadé, Ze se jedna o neplanovany vykon vojenské ¢inné sluzby a ve vysi 2/3 v
pfipadé planovaného vykonu vojenské ¢inné sluzby. Podporu vyplati krajské vojenské
velitelstvi na zakladé Zadosti. Odhad zvySeni nakladl vyplyva z poctu provedenych cviceni a
jejich planovani s dostate¢nym predstihem.

2. Stejné postaveni pfiznano i OSVC, ktefi vykonavaji sluzbu v aktivni zaloze k podpore jejich
moznosti zabezpecit pokraGovani zivnosti jinou osobou



Pravdépodobné zmény navrzené

poslanci

» Moznost plsobeni AZ v ramci Vojenské policie
a Vojenského zpravodajstvi

* Vedeni osobnich Udajli a vztah k zakladnim
registriim

» Opravnéni nosit vojensky stejnokroj pfislusniky
AZ i mimo vojenskou ¢innou sluzbu
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Pravdépodobné zmény navrzené

poslanci

* Odmeéna pro zajemce o jednorazove cviceni
ve vysi poloviny odmeény pro AZ

 Pozastaveni zafazeni do AZ v dobé
téhotenstvi, materské a rodicovskeé dovolené
misto vyrazeni

» Technické upravy podle uprav v branném
zakoné
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Zakon o sluzbé vojaku v zaloze

Dékuji za pozornost




