Vézena pani poslankyné, pane generale, vojaci,

mym ukolem je seznamit Vas se stavem feSeni podnéti a piipominek k problematice
aktivni zalohy, které byly vzneseny na minulém shromazdéni NGS ACR v &ervnu.

Podnéty a ptipominky byly rozdéleny do nékolika oblasti. Reditelé KVV, velitelé
utvard, které maji v podiizenosti jednotky AZ i vy — velitel¢ jednotek jste nasledné
k jednotlivym bodim vyjadfovali. Z obdrZzenych stanovisek vyplyva, Ze se tyto casto
neshoduji a jsou i protichtidna. Co velitel, co pfislusnik aktivni zalohy, to mnohdy jiny nazor.

To hlavni, na co byla po ¢ervnovém shromazdéni zaméfena pozornost, byl vycvik AZ
a ptid€leni zbrani vojakiim v aktivni zaloze. Se zamérem provedeni vycviku péSich rot AZ
Vv pfiStim roce stejné tak jako se stavem projednavani a navrhovanymi zménami branné
legislativy jste jiz byli seznameni.

Logistick¢ zabezpeCeni je jedna zoblasti, které se dotykalo velké mnozstvi
ptipominek a to do problematiky vyzbroje, vystroje a materialu a techniky k vycviku. Jak uz
zde z tst NGS ACR zaznélo, od 1. ledna 2016 budou mit vojaci v aktivni zaloze ptidélenu
svou osobni zbral.

K tomu bylo nutné nalézt feseni k uskladnéni nové piidélenych zbrani KVV, protoze
ta sklady zbrani nemaji a volné kapacity ke skladovani zbrani u tvard jsou omezené. Ptijata
opatfeni k ulozeni zbrani z téchto divodi povazujeme za opatfeni doCasnd. Budeme dale
analyzovat moznosti zajisténi ulozeni zbrani S cilem jejich ulozeni pfimo u KVV nebo ve
vojenskych ujezdech, kde vycvik probihd, do nové vybudovanych zbrojnich sklada.

Co se tyce vystroje tak jste obeznameni s tim, ze probiha uprava vystrojniho piedpisu.
Jak velitelé vojenskych utvarti a feditelé KVV, tak i velitelé jednotek AZ dostali navrh
predpisu k dispozici a méli tedy moznost se k nému vyjadtit. Obdrzené ptipominky byly
ptedany pfislusnym odbornym organtim Agentury logistiky. Vypotadani ptipominek, kterych
bylo vzneseno velké mnozstvi, je planovano na listopad tohoto roku.

Piesto, Ze novy vystrojni pfedpis neni hotov (jeho platnost a tedy i platnost nové
normy pro vojaky v aktivni zaloze je predpokladdana od 1. ledna 2017), dovolte mi
se k nékterym nalezitostem vyjadfit konkrétné.

Stejnokroj 95 letni je do ndvrhu nové vystrojni normy pro vojaky v AZ zafazen.
Stejnokroj 97 vychazkovy — tedy zjednodusené kalhoty kosile a sako - do této normy zafazen
neni a ani neni jeho zatazeni planovano. Kazdy pfislusnik AZ si ho miiZe jiZ nyni pofidit ve
vydejnach soucéstek naturdlniho odivani za cenu, ktera odpovidd bodové hodnoté soucastky
(1 K¢ - 1 bod). Je pravdou, Ze vydej nékterych jeho soucasti je a mize byt z divodu jejich
nedostatku regulovan a tedy nemusi byt vydan. Tato regulace se vSak tyka i vojaka
Z povolani.

Vystrojni souc¢astky ECWCS — tedy specialni vystroj do chladného-extrémniho pocasi
- nejsou do navrhu vystrojni normy zafazeny. Tato vystroj by byla vydana vojaktim v aktivni
zaloze v ptipad€, Ze by byli vyslani k plnéni tkold v operacnim nasazeni (jak je uvedeno



V novelizaci branné¢ho zakona) podle zvySené vystrojni normy. Obecné je v soucasné dobé¢
téchto soucastek nedostatek, nemaji je ani vSichni vojaci z povolani a dal$i dodavka od
vyrobce se predpoklada nejdiive v 1ét€ 2016.

Obdobn¢ se armada potyka i s nedostatkem bund TERMO, které také slouzi jako
vnitini vlozky do jiz zminénych soucastek do chladného pocasi. Tyto se dnes vydavaji pouze
se souhlasem ZNGS-R SOC do zahrani¢nich operaci, z &ehoZ vyplyva, Ze ji od armady
nedostanou ani vojaci z povolani v p¥ipadé plnéni tkold na uzemi CR.

Sportovni soucastky jsou V dnes platné¢ vystrojni normé¢ vydavany pouze novym
prislusnikim AZ, kteti nastoupi k vykonani kurzu zakladni pfipravy ve Vojenské akademii ve
Vyskoveé. Do nové vystrojni normy tyto soucastky zafazeny nebyly, coz je predmétem
vznesenych pfipominek a bude dale feseno. Tolik tedy k problematice vystroje.

Co se tyce materialu a techniky, ktery je ulozen pro potiebu vycviku péSich rot AZ ve
vycvikovych prostorech, jeho slozeni a pocty jsou stanoveny normou, ktera vychazi z tabulek
pocti pé&sich rot. Proto je pro potieby vycviku pfipraven pravé ten material, ktery by jednotka
aktivnich zaloh v ptipadé jejiho nasazeni obdrzela ze skladu logistiky a méla k dispozici
K pInéni tkolu.

Zminéna norma je na zakladé pfipominek, které jsme obdrzeli jak od fediteli KVV,
tak od veliteli jednotek AZ v soucasné dob& posuzovana odbornymi organy logistiky. Na
zakladg vysledki posouzeni bude, s piihlédnutim k moznostem ACR, provedena jeji iprava.

Zmény ve vycviku péSich rot AZ vroce 2016 Vam jiz byly predstaveny. Jen
ptipomenu, Ze vycvik né€kterych pésich rot bude zasahovat do unora a biezna, tedy feknéme
zimnich mésict, jak bylo Vami ptipominkovano, a ze ve druhé poloviné roku predpokladame
provedeni vycviku nékterych pésich rot spolecné s profesionalnimi jednotkami.

Problematika kurzti pro AZ je jednou z oblasti, do které Veleni ACR zamé&ii svou
pozornost v ramci revitalizace AZ. Jedna se zejména o zintenzivnéni kurzt (moZné rozloZeni
zamé&stnani do vice hodin v ramci jednoho dne tak, aby byla celkova délka kurzu pro vojaky
Vv AZ zkracena a byl tak maximalné vyuzit Cas straveny na vojenském cviceni). Dale bude
feSena moznost se vojaky v AZ v ptipad¢ potieby Ucastnit kurzi, které nejsou organizovany
piimo pro AZ. V neposledni fadé jsou pak v souvislosti projednavanim novely branného
zakona a ptipravovaného zakona o vojacich v zdloze diskutovany moznosti, jak umoZznit
vojakiim v AZ tcast v kurzech, jejichz délka piesahuje zakonem stanoveny maximalni pocet
dnti na vojenska cvic¢eni v daném roce.

Pocet vojaki v AZ - tidict se skupinou ,,C* k zabezpecCeni vycviku pésich rot AZ je
V soucasnosti s prihlédnutim k naplnénosti péSich rot AZ dostacujici. V ptipad€, Ze by
VvV budoucnu (pfi plné naplnénosti jednotek AZ) nastala situace, Ze by byl nedostatek fidicu,
pocitd se se zarazenim kurzl k ziskani fidi¢ského opravnéni skupiny ,,C* do zdokonalovaci
pfipravy i u vojakt v AZ.



Do kategorie ,,Ostatnich® pfipominek spada diskutovana problematika propagace AZ,
posuzovani zdravotni zptisobilosti a dalsi.

Co se tyCe propagace AZ, ministerstvo obrany samoziejmé pfipravuje opatfeni, které
mayji za cil aktivni zalohu lépe a moderné popularizovat a pomoci tak dosahnout stanoveného
cile — naplnit planované pocty v jednotkdch AZ. Mezi n¢ patii naptiklad vyroba klipu o AZ, ¢i
nové propagacni materidly. Konkrétni opatfeni tady nechci vyjmenovavat. Chtél bych zminit
jinou véc. Vy sami — ptislusnici jednotek aktivnich zaloh jste tou nejlepsi a nejvétsi propagaci
aktivni zalohy. Vami plnéné tkoly v ramci vycviku a vaSe vystoupeni na vetejnosti jsou tou
nejlepsi reklamou aktivni zalohy, o kterou je mezi obCany velky zdjem. Nékolikrat jsem se o
tom osobn¢ piesveédcil — tieba v Temelin€ nebo naposledy na Tankovém dni v LeSanech. Za
to nezbyva nez vam pode€kovat.

A protoze vy sami mate s kontakty s vefejnosti nejvétsi zkusenosti, radi bychom Vas
V této souvislosti pozadali o zpétnou vazbu a o vase postfehy a napady. Pokud byste méli
jakykoliv dobry napad &i namét, dejte nam o ném védét. Reknéte nam, co vy sami byste pii
propagaci AZ potfebovali. V ¢em by vam ACR mohla pomoci. Vim, Ze pan kpt. Cimburek uz
Vv této souvislosti vyviji n¢jaké aktivity, tak prosim nevahejte a jeho prostiednictvim, nebo
prostfednictvim vasich nadfizenych nam piedejte ptipadné pozadavky ¢i ndméty. Tuto vasi
aktivitu uvitime a budeme se tim urcit¢ zabyvat. Muzeme k tomu vyuzit i uz i dnesni
neformalni ¢ast, kterd prob&éhne po ukonceni shroméazdéni.

O problematice posuzovani zdravotni zptsobilosti jiz tady byla fe¢, takze neni potieba
nic dodavat. Snad jen pro dokresleni, Ze pocet ze zdravotnich divodii odmitnutych uchazect
o vstup do AZ, kterych je V procentudlnim vyjadieni okolo 70% z celkového poctu
odmitnutych ma velky vliv na soucasnou naplnénost jednotek AZ. To by se do budoucna
mélo zmenit.

ISSP — tedy informac¢ni systém o sluzbé a persondlu je dle mého néazoru jeden
z klicovych prvku, ktery musi do budoucna zahrnovat i vojaky v zaloze. Tento systém byl
vytvofen a je provozovan pouze pro vojaky zpovolani. V jeho databazich jsou
0 profesionalech vedeny veskeré potiebné informace, na které¢ jsou navazany dalsi procesy —
logistické, finan¢ni, materidlové, problematika pritkazii, kurzil, vyznamenani atd. Je evidentni,
ze je potrebné do tohoto systému zavést 1 vojaky v aktivni zdloze a proto jsme se touto
problematikou se zacali zabyvat.

Posledni véci, kterou bych rad zminil je to, Ze byla z rozhodnuti NGS ACR zfizena
pracovni skupina k AZ. Do cela pracovni skupiny jsem byl ustanoven ja a ve skupiné jsou
zastoupeny jednotlivé prvky GS a podiizenych utvart. Mym cilem je prostfednictvim
pracovni skupiny dale pokracovat v feSeni jednotlivych otazek spojenych s AZ. K tomu je
samoziejmé nutnd vzajemnd komunikace, jak mezi jednotlivymi dotéenymi prvky, tak i mezi
vami a nadmi. Ke komunikaci prosim vyuZivejte jak vaSe nadfizené, tak pana poradce -
Ing. Cimburka, se kterym jiz od pocatku velmi Gzce spolupracujeme.



Zavérem mého vystoupeni bych Vam rad pod¢koval za VaSe podnéty a dovolte, abych
podékoval i mym podiizenym a dal$im koleglim, za jejich praci, kterou V poslednich
3 mésicich ve prospéch AZ vykonali a ve které budeme dale pokracovat.



