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MINISTERSTVO OBRANY ČR

KONCEPCE PROJEDNANÉ BRS

• Koncepce aktivní zálohy ozbrojených sil ČR
• Koncepce mobilizace ozbrojených sil ČR
• Koncepce přípravy občanů k obraně státu
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NOVĚ ZPRACOVANÉ KONCEPCE

• Zdůrazňují obranu České republiky jako 
celospole čenské téma;

• zvyšují d ůležitost podílu ob čanů při obran ě země;

• stanovují pravidla pro chování v p řípadě krizových 
stavů;

• vycházejí z ekonomických možností MO.
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KONCEPCE AKTIVNÍ ZÁLOHY 
OZBROJENÝCH SIL ČR
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POSILUJEME VÝZNAM AKTIVNÍ
ZÁLOHY

• Ozbrojené síly ČR potřebují kvalitní, dostupnou a připravenou zálohu pro 
přednostní doplnění útvarů za stavu ohrožení státu nebo válečného stavu          
a plnění dalších úkolů při řešení nevojenských krizových situací v době míru 
(povodně, živelní pohromy atd.);

• AZ umožňuje zapojení vysoce specializovaných odborníků – záruku 
dostupnosti jejich schopností ve prospěch profesionálních ozbrojených sil;

• AZ je ideální platformou pro naplňování práva každého občana připravovat se 
na obranu vlasti a dobrovolně převzít brannou povinnost.

Aktivní záloha představuje princip dobrovolného zapojení občana do přípravy 
k obraně státu a je důležitou vazbou mezi civilní veřejností a profesionálními 

OS ČR.



MINISTERSTVO OBRANY ČR

KONCEPCE AZ JE…

• Soubor cílů a postupů pro rozvoj Aktivní zálohy ozbrojených sil ČR 
vycházející z Bílé knihy o obraně;

• komplexním, realistickým a dlouhodobě efektivním řešením tvorby      
a přípravy primární zálohy ozbrojených sil ČR;

• odpovědí na všechny neduhy, kterými dosud trpěly jednotky              
a jednotlivci AZ;

• řešením, které umožní pružné doplňování podle aktuálních potřeb 
ozbrojených sil ČR, kariérní růst a výchovu specialistů;

• v souladu s Koncepcí mobilizace a Koncepcí přípravy občanů
k obraně státu.
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BUDOUCNOST AZ

• vyšší počet příslušníků AZ

• intenzivnější a delší výcvik

• operační mírové nasazení doma i v zahraničí

• ocenění práce

• podpora ze strany zaměstnavatelů
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AZ DOPOSUD A V BUDOUCNU PODLE 
KONCEPCE

Doposud

• předurčeno 2 382 vojáků (reálně
naplněno 1 165 míst)
• převaha pěších krajských rot se strážní
funkcí
• kurz základní přípravy 8 týdnů,             
v průběhu roku max. 3 týdny výcviku
• komplikované a omezené možnosti 
nasazení AZ
• absence motivace zaměstnavatelů, 
znevýhodnění OSVČ
• během činné služby refundace civilní
mzdy + roční odměna 6 000 Kč
• absence dalších benefitů a slabé
morální ocenění (pouze jeden druh 
vyznamenání pro AZ)

V budoucnu 

• předurčeno až 5 000 (možnost doplnění
bývalými VzP)
• více jednotek u bojových útvarů
a specialistů
• kurz základní přípravy 12 týdnů,                    
v průběhu roku až 4 týdny výcviku
• operační mírové nasazení AZ doma             
i v zahraničí
• morální i finanční podpora 
zaměstnavatelů a OSVČ
• plat odpovídající systemizovanému 
místu + roční odměna 12 000 Kč
• přístup k benefitům (rekreace, zdravotní
péče atd.) jako VzP a morální ocenění
(resortní vyznamenání, vycházkové
stejnokroje atd.)
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IMPLEMENTACE KONCEPCE AZ
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Nároky na financování
• Prostřednictvím kapitoly rozpočtu MO i mimorozpočtových zdrojů (příspěvky, 
dotace atd.);

•náklady na přípravu vojáka AZ jsou cca 7x nižší než na roční zaměstnání VzP, 
tudíž koncept AZ je zárukou udržení schopností OS ČR i při sníženém 
rozpočtovém rámci.

Realizační harmonogram 2013/2014
• 2013: předložení návrhu na realizaci dotčených zákonů a souvisejících právních 
předpisů do vlády, vytvoření organizační struktury pro řízení AZ                a vznik 
koordinačního orgánu pro zálohy a přípravu občanů k obraně v rámci výborů
Parlamentu ČR nebo Vlády ČR
•2014: odborná konference, pokračující legislativní opatření

Neznamená to však v žádném případě to, že VzP mohou být zcela nahrazeni 
vojáky v AZ, především z důvodů nižší připravenosti dané kratší dobou výcviku 

v roce a možností se vyvázat z nasazení v míru.
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KONCEPCE MOBILIZACE OZBROJENÝCH SIL ČR
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KONCEPCE MOBILIZACE JE…

• Aktualizací Koncepce mobilizace 2005, reflektuje optimalizaci 
bezpečnostního systému ČR (BKO), respektuje Bezpečnostní strategii 
ČR a Vojenskou strategii ČR;

• řešením způsobu hromadného doplnění vojenských útvarů osobami, 
materiálem a majetkem;

• popisem mobilizační přípravy v míru a procesu převedení
ozbrojených sil ČR z mírové do válečné organizační struktury;

• odpovědí na restrukturalizaci resortu Ministerstva obrany vyvolanou 
sníženou kapitolou rozpočtu, takže v míru minimalizuje čerpání
finančních prostředků na přípravu doplňování a mobilizaci a tyto 
náklady přesouvá do období realizace mimořádných opatření
a mobilizace.
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ŘEŠÍME MOBILIZACI REALISTICKY

Mírový stav
• Branná povinnost občanů vyplývá ze zákona;
• pro doplňování OS ČR slouží aktivní záloha;
• majetkové zajištění je realizováno akvizicemi.

Mimo řádná opat ření
• Umožňují převedení ozbrojených sil ČR z mírové do válečné organizační struktury; 
• naplňování branné povinnosti (realizace odvodního řízení, intenzivní příprava AZ atd.);
• přípravná a revizní opatření.

Stav ohrožení státu
• Branná povinnost je realizována na základě povinnosti;
• je vyhlášena částečná mobilizace, OS jsou doplňovány výběrovým způsobem;
• státní rozpočet je upraven ve prospěch zvyšování schopností obrany státu.

Válečný stav
• Branná povinnost je realizována na základě povinnosti; 
• je vyhlášena všeobecná mobilizace;
• stát přechází na krizový rozpočet.
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SCHÉMA PŘÍPADNÉ MOBILIZACE

Mírový stav

Vyhlášení
stavu ohrožení státu

Vyhlášení
válečného stavu

Částečná mobilizace

Služební pom ěr voják ů
z povolání

Aktivní záloha:
- vojenská cvi čení

- výjime čná vojenská cvi čení

DOBROVOLNOST

Věcné prost ředky z civilních zdroj ů

(výb ěr, předurčení a dodání VP)

Mobiliza ční dodávkyAkvizice

Demobilizace

POVINNOST

Plnění ohlašovací povinnosti
Odvodní řízení a dopl ňování personálem

Přezkumné řízení
Odmítání vojenské služby a pracovní povinnost

Zprošťování mimořádné služby

Mimo řádná služba

Všeobecná mobilizace

Stav ohrožení státu Vále čný stav
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KONCEPCE PŘÍPRAVY OBČANŮ K OBRANĚ
STÁTU
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PŘEDÁME ZÁJEMCŮM POTŘEBNÉ
ZNALOSTI 

� Spektrum hrozeb se rozšiřuje, a proto je třeba obranu chápat 
komplexně a umožnit občanům přípravu ke zvládnutí krizových 
situací.

� Příprava občanů vyžaduje vzhledem k prolínání vnitřních                     
a vnějších bezpečnostních hrozeb kombinaci vojenských a civilních 
přístupů.
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Základem přípravy občanů k obraně musí být dobrovolný princip        
a vzdělávací charakter. Žádné drily, ale praktické informace 

využitelné i v každodenním životě.
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KONCEPCE PŘÍPRAVY OBČANŮ K 
OBRANĚ JE...

� Společný záměr Ministerstva obrany, Ministerstva vnitra, Ministerstva 
školství, mládeže a tělovýchovy a dalších institucí;
� zaměřená a podle toho obsahově uzpůsobená na různé cílové skupiny:

• kompetentní ú ředníky státní správy a samospráv;
• školní mládež a pedagogy;
• ostatní dosp ělé občany;

� obecně ovšem každému dostupná informační platforma (návody, postupy, 
e-learning) skrze web Ministerstva obrany;
� zahájená v roce 2013 návrhy legislativních změn, vzdělávacích metodik 
(včetně zohlednění v rámcových vzdělávacích programech škol)                      
a výstavbou dotačních a rozvojových programů.
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Koncepce přípravy občanů k obraně státu NENÍ návratem k cvičením 
civilní obraně v podobě nasazování plynových masek a běhání do 

krytů, jak ji znají pamětníci poměrů před rokem 1989. 
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DĚKUJI ZA POZORNOST

www.army.cz


